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EINLADUNG:

Online-Event zum Thema
,New Work & Home-Office*

,Was zeichnet den Arbeitsplatz der Zukunft aus?
Was wiinschen sich Mitarbeitende von Unternehmen?*

Donnerstag, 02. Dezember 2021, 15:00 — 18:00 Uhr

ANDERUNG:
jetzt via Microsoft Teams

Die Generation Z tritt zunehmend auf den Arbeitsmarkt. Mittlerweile arbeiten bei
Organisationen funf Generationen (5G) unter einem Dach — vom Traditionalisten Uber
die Babyboomer, bis hin zu den Generationen X, Y und Z. Es steht fest, dass sich
Unternehmen — von klein bis grol3 — mit den Winschen und Forderungen der
Generation auseinandersetzen mussen. Das Ziel sollte dabei sein, einen gangbaren
Weg fur alle zu finden. Denn in einer gemeinsamen Arbeitswelt muss sich jeder
wohlfuhlen. Kreative |deen und geeignete Losungen sind gefragt.

Doch zunachst muss man wissen, was gewunscht ist. Wer sich heutzutage nicht mit
den unterschiedlichen Bedurfnissen der Teammitglieder auseinandersetzt, dabei sich
und das eigene Vorgehen nicht reflektiert und sich nicht stetig weiterentwickelt, verliert
Mitarbeitende. Denn tatsachlich blicken Menschen mit einer guten abgeschlossenen
Ausbildung, insbesondere in Deutschland, heute auf eine goldene Zukunft. Die demo-
grafische Entwicklung spielt ihnen in die Hande. Daneben fehlen unzahlige Fach- und
Fuhrungskrafte, wie eine Ifo-Konjunkturumfrage zusammen mit der BLS und OECD
wiedergibt. So meldeten zuletzt knapp 25 % verarbeitenden Unternehmen und sogar
30 % der Unternehmen im Dienstleistungssektor einen akuten Arbeitskraftemangel
(Rumscheidt, Sabine, ,Beschaftigungsentwicklung im Handel: Besteht ein
Arbeitskraftemangel in der Branche?, ifo Schnelldienst 71 (09), 2018, S. 39,
Abbildung 4 ,Arbeitskraftemangel nach Umfragebereichen®). Gleichzeitig hat sich die
Arbeitswelt seit spatestens Mitte Marz 2020 dramatisch verandert: Insbesondere im
Bereich der Burotatigkeit fuhrte die verstarkte Nutzung des Home-Office-Angebots zu
erheblichen Veranderungen.
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Der gemeinnutzige Verein, ThiS! - The Interface Society e.V., hat sich zusammen mit
der DAK und dem IGES Institut dazu entschieden, eine Studie anzufertigen, die
gesundheitliche Aspekte dieser Entwicklung in den Mittelpunkt stellt und Unternehmen
Hilfestellungen im kunftigen betrieblichen Gesundheitsmanagement aufzeigt. Ein
kommunikatives Ziel der Studie ist es, die Initiative Uber Hamburg hinaus bekannt zu
machen und die DAK-Gesundheit als Partner von Unternehmen in Hamburg
darzustellen. Die operative Durchfuhrung der Studie wird seitens des IGES Institutes
als Wissenschaftspartner der DAK-Gesundheit realisiert.

Interessiert? Besuchen Sie unsere Auftaktveranstaltung und entscheiden Sie
sich bei weiterem Interesse zur Teilnahme an unserer Studie.

Sie haben folgende Beteiligungsmoglichkeiten:

1. Teilnahme an der Auftaktveranstaltung am 02.12.2021 und Kennenlernen der
Akteure samt Fachvortrag.

2. Gemeinsame Durchfuhrung der IGES Online-Befragung von Beschaftigten
sowie von Unternehmensvertretern (Geschaftsfuhrung, Fuhrungskrafte,

Personalverantwortliche, Betriebs- und Personalrate)

3. Mitglied in der Community-of-Practice zum Arbeitsplatz der Zukunft.
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Einladung zur Auftaktveranstaltung
,New Work & Home-Office*
,Was zeichnet den Arbeitsplatz der Zukunft aus?
Was wiinschen sich Mitarbeitende von Unternehmen?*

Donnerstag, 02.12.2021, 15:00 — 18:00 Uhr
(online)

Programm

15:00 BegriiBung, Einfiihrung und Vorstellung der Teilnehmenden

ThiS!, DAK, IGES
15:15 Impulsvortrag: ,,Partnerschaftlich zu zukunftsorientierten Arbeitsformen*
Stefan Gieseke, DAK-Gesundheit, Geschéftsfiihrer Personal- und
Ressourcenmanagement

15:30 Impulsvortrag: ,,Home sweet Home - wie viel Office darf es denn sein?“
Prof. Dr. Tilo Béhmann, ThIS! und Universitdt Hamburg

15:45 Vorstellung der Studie und der Beteiligungsform
IGES / DAK

17:15 Erwartungen, Interessen und Fragestellungen der teiinehmenden Unternehmen

17:45 Zusammenfassung
Dr. Sebastian Saxe, Vorstandsvorsitzender ThiIS!

Ort: Online (Microsoft Teams)

Anmeldung: Bis 02. Dezember 2021 Uber

https://www.eventbrite.de/e/new-work-home-office-was-zeichnet-den-arbeitsplatz-der-

zukunft-aus-tickets-201457152767

Teilnahme: Die Teilnahme ist kostenfrei. Den Veranstaltungslink fur Ihre Teilnahme erhalten Sie

nach lhrer Anmeldung per Mail zugesandt.

Fragen: Ihre Fragen an unsere Referierenden kdnnen Sie gerne im Vorfeld an das Biro von

ThIS! - The Interface Society e.V. senden: info@interface-society.de

Datenschutz: Die Teilnehmenden erklaren sich mit ihnrer Anmeldung damit einverstanden, dass die

von ihnen existierenden personenbezogenen Daten zur Organisation dieser

Veranstaltung verwendet werden dirfen. Eine Weitergabe der Daten erfolgt nicht; die
datenschutzrechtlichen Bestimmungen werden beachtet. Nahere Informationen auch

unter https://www.interface-society.de/datenschutzerklarung

Wahrend der Veranstaltung kénnen Foto- und Videoaufnahmen gemacht werden, die fir
die Arbeit der Veranstaltenden verwendet werden und im Rahmen der Offentlichkeits-
arbeit auf deren Webseiten ver6ffentlicht und an Medienvertretungen weitergegeben
werden kdnnen. Mit ihrer Anmeldung erklaren sich die Teilnehmenden einverstanden.
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